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z dnia 28 lutego 2024 r.

DYREKTOR PUP D

II ZASTĘPCA DYREKTORA PUP ZD.IIGŁÓWNY KSIĘGOWY FK.I

  - informacja, wydawanie zaświadczeń, przyjmowanie   

  - rejestracja osób bezrobotnych i poszukujących pracy   (EŚ.III)
  - stanowisko ds. obsługi formalnej   (EŚ.IV)
  - stanowisko ds. windykacji   (EŚ.V)
  - stanowisko ds. zatrudnienia cudzoziemców (EŚ.VI)

Kierownik Działu   (EŚ.I)

    wniosków   (EŚ.II)

DZIAŁ EWIDENCJI, ŚWIADCZEŃ i INFORMACJI EŚ

RADCA PRAWNY P

STANOWISKO ds. BHP BHP

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH CRP

  - stanowisko ds. płac   (FK.III)

  - stanowisko ds. obsługi programu Płatnik   (FK.VI)

Zastępca Głównego Księgowego   (FK.II)

  - stanowisko ds. rozliczeń projektów   (FK.V)
  - stanowisko ds. finansowo - księgowych   (FK.IV)

DZIAŁ FINANSOWO - KSIĘGOWY FK

  - sekretariat   (OA.III)
  - administracja sieci komputerowej, zamówienia publiczne   

  - stanowisko ds. organizacyjno - administracyjnych   (OA.II)

    (OA.IV)
  - archiwum   (OA.V)

Kierownik Działu   (OA.I)

DZIAŁ ORGANIZACYJNO - ADMINISTRACYJNY OA

  - stanowisko ds. instrumentów rynku pracy   (CIRZ.III)

Kierownik Działu   (CIRZ.I)
Zastępca Kierownika Działu   (CIRZ.II)

  - stanowisko ds. rozwoju zawodowego   (CIRZ.IV)
  - zespół ds. programów   (CIRZ.V)

Kierownik Działu   (COK.I)

  - stanowisko ds. obsługi klienta indywidualnego   (COK.III)
  - stanowisko ds. obsługi klienta instytucjonalnego   (COK.IV)

Zastępca Kierownika Działu   (COK.II)

  - stanowisko ds. poradnictwa zawodowego   (COK.V)

DZIAŁ INSTRUMENTÓW i ROZWOJU
ZAWODOWEGO

CIZ

I ZASTĘPCA DYREKTORA ZD.I

DZIAŁ OBSŁUGI KLIENTA COK


